第２回　新任係長研修　＜事前課題②＞

団体名：　　　　　　　　　　所属（課室名等）：　　　　　　　　　　氏名：　　　　　　　　　　　
研修受講にあたり、下記のシートにあなたの考えを記入してきてください。
今回の研修では、係長としてリーダーシップの発揮と部下育成や、やる気を引き出すことを学んでいただきます。研修では下記の質問内容のことをグループ討議などで話し合う機会もありますので準備をお願いいたします。

◆記入後、福岡県市町村職員研修所へメールで提出してください。
※提出期限 ： ６月３０日（金）１７時
　※提出先アドレス ： jizenkadai-kari@ctv-kenshu-fukuoka.jp　（担当：的野）
　　メールタイトル及びファイル名は「第２回新任係長（団体名・氏名）」としてください。
◆また、研修当日はプリントアウトしたものを１部持参ください。

	１．あなたが日頃、部下・後輩と関わるうえで、心がけていることは何ですか？
    具体的に書き出してください。

	２．あなたが日ごろの指導場面（教える・ほめる・叱る等）で実践している具体的な指導法や工夫点を教えてください。

	３．ここ１年以内に、リーダーシップ・マネジメント・人材育成・問題解決に関わる書籍を
    読んだことがありますか？
あ る（約   冊程度） ・な  い



