
３　研修課程別科目実績

■階層別研修

研　修 日　程 参加人数 カリキュラム 講　師

公務員倫理
福岡県市町村職員研修所
　所長　米倉　秀之

はじめてのメンタルヘルス
あいメンタルヘルスサポート
　中山　かおり　氏

人権学習
（公社）福岡県人権研究所
　啓発部会長　鍋山　公一　氏

社会人としての接遇とマナー
ＡＮＡビジネスソリューション(株)
　専属講師　北風　薫子　氏
　講師　　　鬼木　美奈　氏

組織と仕事
（一社）日本経営協会
　講師　中島　一平　氏
　講師　桑原　武志　氏

地方自治法

地方公務員法

公務員倫理とコンプライアンス

公文書作成（基本編・実践編）

レジリエンス
（一社）日本経営協会
　講師　咲良　美登理　氏

仕事の工夫と改善
麻生教育サービス(株)
　委嘱講師　秋満　直人　氏

人権学習
（公社）福岡県人権研究所
　事務長　迫本　幸二　氏

タイムマネジメント
結エデュケーション(株)
　取締役　森田　壮　氏

フォロワーシップ
結エデュケーション(株)
　取締役　森田　壮　氏

（一社）日本経営協会
　講師　田鹿　俊弘　氏

新規採用職員研修
（後期）

【２日間】

第１回　　１０月２５日～２６日【延期開催】
第２回　　９月７日～８日
第３回　　９月８日～９日
第４回　　９月１３日～１４日
第５回　　９月１４日～１５日
第６回　　９月１５日～１６日
第７回　　９月２７日～２８日
第８回　　９月２８日～２９日
第９回　　９月２９日～３０日
第１０回　１０月４日～５日
第１１回　１０月５日～６日
第１２回　１０月６日～７日

575人

新規採用職員研修
（前期）

【３日間】

第１回・第２回　　　４月１３日～１５日
第３回・第４回　　　４月２０日～２２日
第５回・第６回　　　４月２６日～２８日
第７回・第８回　　　５月１１日～１３日
第９回・第１０回　　５月１８日～２０日
第１１回・第１２回　５月２５日～２７日

608人

新規採用職員研修
【オンデマンド配信】

配信期間　　４月４日～５月３１日 -

一般職員研修
【２日間】

428人

第１回　　６月１４日～１５日
第２回　　６月１６日～１７日
第３回　　６月２１日～２２日
第４回　　６月２３日～２４日
第５回　　６月２８日～２９日
第６回　　６月３０日～７月１日
第７回　　１０月２５日～２６日
第８回　　１０月２７日～２８日
第９回　　１１月１５日～１６日
第１０回　１１月１７日～１８日



■階層別研修

研　修 日　程 参加人数 カリキュラム 講　師

人権学習
（公財）福岡県人権啓発情報センター
　館長　谷口　研二　氏

係長の仕事と役割
結エデュケーション(株)
　代表取締役　高嶋　謙行　氏

マネジメントの変遷

管理職の役割

ハラスメントとは

ビジョンコーチング

部長級のマネジメント

人間力を高める

部下の業務遂行支援のマネジメント

人材と職場のマネジメント

働き方改革の本質

自治体環境と再任用制度について

再任用職員としての意識と行動変革

職場での新たな立場と役割

職場で必要とされる存在になるために

新任係長研修
【２日間】

第１回　　７月２６日～２７日
第２回　　７月２８日～２９日
第３回　　８月２日～３日
第４回　　８月４日～５日
第５回　　８月１６日～１７日
第６回　　８月１８日～１９日
第７回　　８月２３日～２４日
第８回　　８月２５日～２６日
第９回　　１０月１１日～１２日
第１０回　１０月１３日～１４日

416人

再任用職員研修
【１日】

第１回　　１月２５日【中止】
第２回　　１月２６日
第３回　　１月２７日

81人
(株)行政マネジメント研究所
　専任講師　大内　一敏　氏

新任課長研修
【１日】

第１回　　８月８日
第２回　　８月９日
第３回　　８月１０日
第４回　　８月２３日
第５回　　８月２４日
第６回　　８月２５日

237人

(株)パトス
　取締役総括部長　近藤　晃司　氏

56人
部長研修
【１日】

第１回　　７月１４日
第２回　　７月１５日

(株)アニメートエンタープライズ
　代表取締役　野津　浩嗣　氏



■選択研修

研　修 日　程 参加人数 カリキュラム 講　師

政策法務研修（入門編）
～政策法務とは何かがわかる！～

【２日間】
８月９日～１０日 29人

１．政策法務の意味
２．法の趣旨・目的／演習「模擬裁判」
３．法律と条例の関係―基礎
４．政策法務と日本国憲法
５．条例をまずは作ってみよう

西南学院大学
　副学長・法学部教授　石森　久広　氏

法制執務基礎研修
【２日間】

（第２回はオンライン）

第１回　７月２１日～２２日
第２回　１０月１１日～１２日

105人

１．法制執務とは
２．法令の種類
３．法秩序維持の原理
４．法令の形式および構成
５．法令文の表現
６．一部改正

(株)ぎょうせい
クリエイティブ事業部
　法制ソフト課担当課長　松尾　弘子　氏

情報公開・個人情報保護研修
【２日間】

５月２５日～２６日 70人

【個人情報保護】
１．令和３年個人情報保護法改正の概要
２．個人情報とは何か
３．民間規律が一部適用される病院等
４．個人情報ファイル・個人情報ファイル簿等
５．開示・訂正・利用停止請求
６．開示義務・非開示事由

【情報公開】
１．情報公開制度の目的
２．公文書（行政文書）の意義
３．公文書の開示義務等

(株)ぎょうせい
　弁護士　西ヶ谷　尚人　氏

地方自治法研修
【２日間】

１０月１８日～１９日 58人

１．地方公共団体の種類
２．普通地方公共団体と国または都道府県との関係
３．地方公共団体の機関
４．地方公共団体の権能
５．地方公共団体の事務分類
６．地方公共団体の財務
７．住民の権利義務
８．住民等からの不服申し立て手段

(株)ぎょうせい
　弁護士　石田　純　氏

法
務
能
力
研
修



■選択研修

研　修 日　程 参加人数 カリキュラム 講　師

市町村民税研修
【２日間】

第１回　１１月１０日～１１日
第２回　１１月１６日～１７日

77人

１．納税義務者、非課税判定等
２．所得割の計算
３．所得控除
４．税額控除、配当割譲渡所得割、徴収方法
５．今後の主な税制改正、地方税法総則
６．事前課題解説

（公財）東京税務協会
　専門講師　菊池　誠樹　氏

固定資産税（土地）研修
【２日間】

７月５日～６日 44人
１．固定資産評価基準の解説
２．納税者からの問い合わせ等対応について

（一財）日本不動産研究所
　次長　七元　広宣　氏

固定資産税（家屋）研修
【２日間】

６月７日～８日 47人
１．固定資産評価基準の解説
２．課税関係・質問等

（一財）日本不動産研究所
　上席主幹　平井　敏彦　氏

税徴収事務新任者研修
【２日間】

（オンライン）
６月２日～３日 47人

１．徴収職員としての心構え
２．納税交渉
３．財産調査と捜索
４．財産差押え（総則）
５．各種財産差押え
６．交付要求・参加差押え
７．徴収猶予・滞納処分の停止
８．換価・配当の概要
９．最近の滞納整理上の問題点等・質疑応答

（一社）日本経営協会
　講師　黒坂　昭一　氏

税徴収事務実務者研修
【１日】

６月２８日 41人

１．グループ討議
２．徴収事務のマネジメント
３．事例研究
４．問題演習

野口税務会計事務所
　所長・税理士　野口　茂　氏

使用料等の債権回収事務研修
【２日間】

９月１日～２日 38人

１．債権管理の基本原則
２．自治法・自治令等による債権管理
３．徴収困難者と保証人への対応
４．不納欠損処理に関する注意点
５．その他（相続・破産等）
６．事例検討

（一社）日本経営協会
　講師　豊田　泰士　氏

地方公営企業会計研修
【２日間】

６月１４日～１５日 33人
１．複式簿記基礎
２．複式簿記の活用
３．公営企業会計

日本ビジネスドック(株)
　講師　関口　康尚　氏

地方公会計研修
【２日間】

８月３０日～３１日 32人
１．新地方公会計制度の概要
２．新地方公会計制度の解説
３．財務書類の自治体経営への活用

ＥＹ新日本有限責任監査法人
福岡事務所
　公認会計士　久米村　翔　氏

契約事務研修
【２日間】

（第２回はオンライン）

第１回　６月２２日～２３日
第２回　７月６日～７日

97人

１．地方財務会計制度と契約
２．契約制度を理解しておくことの必要性
３．自治体契約制度の全体像
４．自治体契約事務の基本原則
５．予算執行と契約実務
６．委託契約等の実務
７．公共契約の参加資格
８．リース契約の実務
９．工事契約の実務
１０．契約制度の課題と対応
１１．事例紹介

（一社）日本経営協会
　専任講師　樋口　満雄　氏

給与事務新任者研修
【１日】

５月２４日 49人
１．給与事務の基礎知識
２．給与事務の実務的運用

福岡県企画・地域振興部
市町村振興局　行財政支援課
　主任主事　今井　亮佑　氏

研修企画担当者研修
【１日】

４月２５日 38人

１．研修業務全般に関する情報交換
２．研修担当者の役割、研修の企画・実施に関する講
　　義・対話
３．研修参加者が抱く研修ニーズ（期待・不安・課題）
　　についての対話
４．参加型研修の組み立て方と研修の評価と効果につい
　　ての講義・対話
５．最近の研修実施事例の紹介（オンライン含む）
６．これからの研修業務全般の改善に向けた対話

・九州大学大学院統合新領域学府客員准教授
・（特非）日本ファシリテーション協会
　フェロー
・早稲田大学マニフェスト研究所
　人材マネジメント部会専門幹事
　　加留部　貴行　氏

採用試験面接官の
面接力アップ研修

【１日】
７月１日 39人

１．良い受験者を増やす
２．受験者を適切に見極める

(株)行政マネジメント研究所
　専務取締役　徳田　貴史  氏

実
務
能
力
研
修



■セミナー

セミナー名 日　程 参加人数 カリキュラム 講　師

市
町

村

長
特

別

セ
ミ

ナ
ー

～ＤＸ時代の人材育成～
ＤＸで変わる自治体業務

８月１日 66人

１．自治体DX推進計画の意義・目的
２．自治体DX推進計画の対象期間等・自治体の取組内容
３．自治体におけるDX推進体制の構築
４．地方自治体におけるAI・RPAの導入状況
５．地方自治体のAI・RPAの導入効果
６．全国の先進自治体の事例

早稲田大学政治経済学術院
　教授　稲継　裕昭　氏

公務員のための伝わるデザイン術 ９月２２日 79人

１．なぜ公務員に広報デザインが必要なのか
２．住民に伝わる広報
３．デザインのテクニック
４．実演

ＰＲＤＥＳＩＧＮ　ＪＡＰＡＮ(株)
　代表取締役　佐久間　智之　氏

事例から学ぶ
デジタルトランスフォーメーション（DX）の

基本と進め方
（オンライン）

１月５日 115人
１．自治体DX事例
２．DXの推進と地域課題の解決
３．自治体DXの進め方

（一社）デジタルトランスフォーメーション推進協会
　代表理事　森戸　裕一　氏

ダイバーシティ時代の
メンタルヘルス・マネジメントセミナー

（管理監督者編）
～一人ひとりの強みを活かせる職場づくりを目指して～

１月１８日 67人
１．大人の発達障がいの理解と演習
２．発達障がいの特性と具体的対応について講義と演習

（福）玄洋会
東区第一障がい者基幹相談支援センター
　センター長　池田　顕吾　氏

RESASの活用法
（オンライン）

２月１日 49人
１．RESASの概要
２．基本操作
３．自治体での利活用事例

九州経済産業局
地域経済部　地域経済課
　地域経済分析システム
　普及活用支援調査員　島田　啓子　氏

ダイバーシティ時代の
メンタルヘルス・マネジメントセミナー

（一般職員編）
～互いを認め合い強みを活かして求められる人財を目指そう～

２月８日 26人
１．大人の発達障がいの理解と演習
２．発達障がいの特性と具体的対応について講義と演習

（福）玄洋会
東区第一障がい者基幹相談支援センター
　センター長　池田　顕吾　氏

課

題
別

セ

ミ
ナ
ー



■セミナー

セミナー名 日　程 参加人数 カリキュラム 講　師

市
町

村

長
特

別

セ
ミ

ナ
ー

～ＤＸ時代の人材育成～
ＤＸで変わる自治体業務

８月１日 66人

１．自治体DX推進計画の意義・目的
２．自治体DX推進計画の対象期間等・自治体の取組内容
３．自治体におけるDX推進体制の構築
４．地方自治体におけるAI・RPAの導入状況
５．地方自治体のAI・RPAの導入効果
６．全国の先進自治体の事例

早稲田大学政治経済学術院
　教授　稲継　裕昭　氏

公務員のための伝わるデザイン術 ９月２２日 79人

１．なぜ公務員に広報デザインが必要なのか
２．住民に伝わる広報
３．デザインのテクニック
４．実演

ＰＲＤＥＳＩＧＮ　ＪＡＰＡＮ(株)
　代表取締役　佐久間　智之　氏

事例から学ぶ
デジタルトランスフォーメーション（DX）の

基本と進め方
（オンライン）

１月５日 115人
１．自治体DX事例
２．DXの推進と地域課題の解決
３．自治体DXの進め方

（一社）デジタルトランスフォーメーション推進協会
　代表理事　森戸　裕一　氏

ダイバーシティ時代の
メンタルヘルス・マネジメントセミナー

（管理監督者編）
～一人ひとりの強みを活かせる職場づくりを目指して～

１月１８日 67人
１．大人の発達障がいの理解と演習
２．発達障がいの特性と具体的対応について講義と演習

（福）玄洋会
東区第一障がい者基幹相談支援センター
　センター長　池田　顕吾　氏

RESASの活用法
（オンライン）

２月１日 49人
１．RESASの概要
２．基本操作
３．自治体での利活用事例

九州経済産業局
地域経済部　地域経済課
　地域経済分析システム
　普及活用支援調査員　島田　啓子　氏

ダイバーシティ時代の
メンタルヘルス・マネジメントセミナー

（一般職員編）
～互いを認め合い強みを活かして求められる人財を目指そう～

２月８日 26人
１．大人の発達障がいの理解と演習
２．発達障がいの特性と具体的対応について講義と演習

（福）玄洋会
東区第一障がい者基幹相談支援センター
　センター長　池田　顕吾　氏

課

題
別

セ

ミ
ナ
ー



■政策課題研究

研　修 日　程 参加人数 テーマ 講　師

Ｆ－ｌａｂｏ

第１回　　５月１６日～１７日
第２回　　６月１０日
第３回　　７月８日
第４回　　１０月２０日～２１日
第５回　　１２月９日
第６回　　２月１０日
第７回　　２月２４日

12人
自治体職員の成長戦略
～これからの時代に必要な能力とは～

（一社）日本経営協会
　講師　早嶋　聡史　氏
　講師　原　秀治　氏


